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‘- ® Ville de

—_—AUMUR

CONSEIL MUNICIPAL DU VENDREDI 28 JUIN 2019

N° 2019/82

Un extrait de la présente
délibération a été affiché
a la porte de la Mairie :

Le 3 JUILLET 2019

Présents : 22
Excusés : 11
(10 pouvoirs)

Absents : 2
En exercice : 35

Secrétaires de séance :

M.H. LAMOUR et
J.L. LHEMANNE

Le vendredi vingt-huit juin deux mille dix-huit & dix-neuf heures, les membres du
Conseil Municipal se sont réunis & I'Hbtel de Ville de Saumur, salle du Conseil, sous
la présidence de Monsieur Jackie GOULET, Maire, sur convocation faite par lui le
vingt et un juin deux mille dix-neuf.

Etaient présents : M. GOULET, Maire — MM. NERON N, NERON M, Maires
Délegué(e)s — M. LHEMANNE, Mmes LE COZ, LELIEVRE, MM. CARDET,
PROD'HOMME, Mme HENRY, M. BRAEMS, Mme ANGUENOT, Adjoints -
M. MARCHAND, Mmes TUBIANA, SARAMITO, METIVIER, BOURDIER,
MM. COMBEAU, CHA, APCHIN, Mmes de LUZE, DAMAS, LAMOUR, Conseillers
Municipaux.

Excusés : M. LOYEAU, Mme TAUGOURDEAU, M. GRAVOUEILLE, Mme GUILLON,

M. HOUTIN, Mmes RABAULT, GAZEAU, MALLET, MM. BATAILLE et JAMIN qui ont
respectivement donné pouvoir a MM. NERON, NERON M., GOULET, Mmes
LELIEVRE, METIVIER, ANGUENOT, M. CARDET, Mme LE COZ, M. APCHIN, Mme
de LUZE.

P. MORINEAU s'est excusé sans donner de pouvoir.

Absent: MM. DUFOUR, PHILIPPE

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL AUPRES DU CENTRE

COMMUNAL D'ACTION SOCIALE DANS LE CADRE DU PROGRAMME DE REUSSITE

EDUCATIVE

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique territoriale,

Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu l'avis favorable émis par la Commission Administrative Paritaire du 13 novembre 2018,

Considérant que le plan de cohésion sociale du 30 juin 2004 et la loi de programmation du
18 janvier 2005 ont apporté des moyens et des outils nouveaux complémentaires a ceux
déja existants pour accompagner les jeunes de 2 a 16 ans qui ne bénéficient pas d'un
environnement social, familial et culturel favorable a un développement harmonieux.
L'objectif du Programme de Réussite Educative (PRE) est d'accompagner dés les premiéres
années de I'école maternelle et jusqu'au terme de la scolarité obligatoire, des enfants et des
adolescents des quartiers prioritaires qui présentent des signes de vulnérabilité, en prenant

en compte la globalité de leur environnement et de leurs difficultés,

Considérant que la structure porteuse de ce programme pour la ville de Saumur est le
Centre Communal d'Action Sociale de Saumur,
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Considérant l'accord des agents mis a disposition pour exercer les fonctions de
coordonnateur, de meédiateur, d'animateur ou d'intervenant vacataire chargé de
'accompagnement a la scolarité, pour la période allant du ler janvier 2019 au 31 décembre
2019,

Considérant que les conditions techniques et financiéres de ces mises a disposition sont
réglées par les termes des conventions préparées a cet effet.

Au vu de ce qui précéde, il est donc proposé au Conseil Municipal :

- dAPPROUVER les conventions de mises a disposition des agents au profit du Centre
Communal d'Action Sociale,

- dAUTORISER Monsieur le Maire de la Ville de Saumur ou son représentant a signer les
conventions de mises a disposition de personnels auprés du Centre Communal d'Action
Sociale, pour la période allant du 1" janvier 2019 au 31 décembre 2019, ainsi que tous les
avenants ou toute piéce se rapportant a cette affaire.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal ADOPTE a lI'unanimité.




