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SSLAUMUR

CONSEIL MUNICIPAL DU LUNDI 27 MAI 2019

N° 2019/59

Un extrait de la présente
délibération a eté affiché
a la porte de la Mairie :

Le 29 MAI 2019

Présents : 28
Excuseés : 6
(5 pouvoirs)

Absent : 1
En exercice : 35

Secrétaires de séance :
Diane de LUZE et
Alain GRAVOUEILLE

Le lundi vingt-sept mai deux mille dix-neuf a dix-huit heures trente, les membres du
Conseil Municipal se sont réunis a I'Hotel de Ville de Saumur, salle du Conseil, sous
la présidence de Monsieur Jackie GOULET, Maire, sur convocation faite par lui le dix-
sept mai deux mille dix-neuf.

Etaient présents : M. GOULET, Maire — MM. NERON N, NERON M, LOYEAU,
Mme TAUGOURDEAU, Maires Délégué(e)s — M. LHEMANNE, Mme LE COZ,
M. GRAVOUEILLE, CARDET, PRODHOMME, Mmes HENRY, GUILLON,
M. BRAEMS, Mme ANGUENOT, Adjoints — M. MARCHAND, Mmes RABAULT,
METIVIER, GAZEAU, BOURDIER, M. COMBEAU, Mme MALLET, MM. CHA,
BATAILLE, Mmes de LUZE, DAMAS, LAMOUR, MM. JAMIN, MORINEAU Conseillers
Municipaux.

Excusés : Mmes LELIEVRE, TUBIANA, SARAMITO, MM. HOUTIN et APCHIN qui

ont respectivement donné pouvoir &8 Mme GUILLON, MM. MARCHAND, GOULET,
NERON N. et JAMIN.

D. PHILIPPE s'est excusé sans donner de pouvoir.

Absent: M. DUFOUR

DEMANDE DE RENOUVELLEMENT DE L'AGREMENT POUR L'ACCUEIL DE

VOLONTAIRES EN SERVICE CIVIQUE

Le Service Civique est inscrit dans le code du service national.

Il s’adresse aux jeunes agés de 16 a 25 ans sans condition de diplome, qui souhaitent
s’engager pour une période de 6 a 12 mois auprés d'un organisme a but non lucratif
(association) ou une personne morale de droit public (collectivité locale, établissement
public ou service de I'état) pour accomplir une mission d’intérét général dans un des neufs
domaines d'interventions reconnus prioritaires pour la nation : solidarité, santé, éducation
pour tous, culture, loisirs, sport, environnement, mémoire et citoyenneté, développement
international et action humanitaire, intervention d’urgence.

Les volontaires en Service Civique interviennent en complément de I'action des agents de la
collectivité, sans s’y substituer (durée hebdomadaire de lintervention : de 24 a 35 heures

selon les cas).

Un agrément est délivré pour 3 ans au vu de la nature des missions proposees et de la

Y

capacité de la structure a assurer laccompagnement et a prendre en charge ces

volontaires.
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Le service civique donnera lieu a une indemnité versée directement par I'état au volontaire
(35,45% de la rémunération mensuelle afférente a l'indice brut 244 de la fonction publique,
soit 472,97 euros au ler février 2017 quelque soit la durée hebdomadaire de travail), ainsi
qu’a la prise en charge des colits afférents a la protection sociale de ce dernier.

Les frais d'alimentation ou de transport pourront étre couverts soit par des prestations en
nature (acces subventionné a un établissement de restauration collective), soit par le
versement d’'une indemnité complémentaire au minimum égale a 7,43% de la rémunération
mensuelle afférente a l'indice brut 244 de la fonction publique (soit 107,58 euros brut par

mois au 1° janvier 2019).

Un tuteur doit étre désigné au sein de la structure d'accueil. Il sera chargé de préparer et
d’accompagner le volontaire dans la réalisation de ses missions.

Un premier agrément a été signé le 20 juillet 2016 et 6 volontaires en service civique on déja
été accueillis au sein de la collectivité : 4 au service Ville d'Art et d'Histoire et 2 au Point
Information Jeunesse du service Animation Enfance Jeunesse. Les retours d'expériences
ont tous éte tres positifs, tant pour les services que de la part des volontaires. D'ou le
souhait de renouveler I'expérience au sein de différents services de la ville.

Au vu de ce qui précede, il est donc proposé au Conseil Municipal :
- dAUTORISER le Maire de la Ville de Saumur ou son représentant a

1) demander le renouvellement de l'agrément aupres de la direction départementale
interministérielle chargée de la cohésion sociale,

2) signer les contrats d'engagement de service civique avec les volontaires

3) ouvrir les crédits nécessaires pour le versement d’une indemnité complémentaire égale a
7,43% de la rémunération mensuelle afférente a l'indice brut 244 de la fonction publique,
pour la prise en charge de frais d’alimentation ou de transport.

Aprées en avoir délibéré, le Conseil Municipal ADOPTE a lI'unanimité.
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