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|
| Un extrait de la présente
délibération a été affiché
a la porte de la Mairie :

Le 06 JUILLET 2022

Présents : 29
Excusés : 6
Absent : 00

En exercice : 35

Secrétaire de séance :
Julie LE MELINER
Patricia VILLARME |

® Ville de
SAUMU R

CONSEIL MUNICIPAL DU MERCREDI 29 JUIN 2022

N°2022/71

Le mercredi 29 juin deux mille vingt deux & dix-huit heures trente, les membres du
Conseil Municipal se sont réunis Salle du Conseil Municipal & Saumur, sous la
présidence de Monsieur Jackie GOULET, Maire, sur convocation faite par lui
le vingt-deux juin deux mille vingt deux,

Etaient présents : M. GOULET, Maire — M. NERON N, Mme GUILLON, M. NERON MA,
Mme LIEBAULT ~ Maires Délégué(e)s — Mme LELIEVRE, M. GUILMET Mme LE COZ,
M. PROD'HOMME, CARDET, Mme METIVIER, M. JOSSE, Adjoints — M. BIDAULT,
Mmes BOURDIER, TUBIANA, TAUGOURDEAU, MM. COMBEAU, PIERRE, BRAEMS,
Mme RIO, M. CHA, RICOU, Mme LE MELINEL, M. CHENOUF, Mme VILLARME,
M. OLIVA, Mme SOURDEAU, M. HENRY, Mme LEMENACH - Conseillers Municipaux

Excusés: Mmes GRIMA, LHOMMEDE, GODFRIN, COUBLANT, FAURE,
M. CHANDOUINEAU qui ont respectivement donné pouvoir & MM. COMBEAU, CHA,
Mme RIO, M. RICOU, Mmes LIEBAULT, VILLARME

MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL ENTRE LE CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
ET LA VILLE DE SAUMUR

Vu le Code général de la Fonction Publique, notamment ses articles L 512-6 a L 512-9,

Vu I'Ordonnance n°2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie législative du code général de la

fonction publigue,

Vu la loi n° 84-53 du 26
Publique territoriale,

janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction

Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Considerant que le Centre communal d'action sociale met a disposition de la Ville de Saumur un agent,
a hauteur de 50 % de son temps de travail hebdomadaire, pour exercer les fonctions de technicien

hygiéne et salubrité,

Considérant I'accord de I'agent mis a disposition,

Considérant gue cette mi
2023,

se a disposition est fixée pour une période allant du 1° juin 2022 au 31 mai
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Considérant que les conditions techniques et financiéres de cette mise a disposition sont réglées par les
termes de la convention préparée a cet effet,

Au vu de ce qui précéde, il est proposé au Conseil Municipal :
- ’APPROUVER la convention de mise & disposition d'un agent, pour exercer les fonctions de

technicien hygiéne et salubrité au profit de la Ville de Saumur, a raison de 50 % de son temps de
travail hebdomadaire,

- d’/AUTORISER Monsieur le Maire de la Ville de Saumur ou son représentant & signer la
convention de mise & disposition de personnel auprés du Centre communal d'action sociale a la
Ville de Saumur, pour la période du 1° juin 2022 au 31 mai 2023, ainsi que tous les avenants ou
toute piéce se rapportant a cette affaire.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve a I'unanimité.

it conforme,
la Ville de
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