
RECRUTEMENT AGEN  TS POUR DES MISSIONS DE REMPLACEMENT

…...............

La Direction des services aux familles de la ville de Saumur (département du Maine-et-Loire) recrute 
Des agents diplômés dans le domaine de la petite enfance

En fonction des besoins au sein de la Direction des services aux familles, l'agent remplaçant peut être amené à
intervenir sur le territoire de la Ville de Saumur dans les écoles publiques, les établissement de la petite enfance
(Chauvet,  Maison  de  l'enfance,  Reine  de  Sicile,  La  Farandole),  la  ludothèque,  les  accueils  de  loisirs  sans
hébergement (Le petit-Souper, l’Île des Enfants).

Missions     :

– Activités habituelles liées au diplôme détenu
– Encadrer des mineurs dans un cadre qui assure aussi bien leur sécurité physique que morale
– Respecter les capacités, l'expression de l'individu
– Accueillir les enfants, les parents ou substituts parentaux (assurer les transmissions quotidiennes)
– Créer et mettre en œuvre les conditions nécessaires au bien-être des enfants
– Dispenser les soins d’hygiène, de confort et de santé
– Aider l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie

Profils des candidats :

• Maîtriser les règles d'hygiène et de sécurité
• Aptitude à travailler en équipe
• Capacité à rendre compte de son activité

• Diplômes obligatoires pour postuler :
◦ CAP petite enfance ou
◦ BAFA ou
◦ Diplôme d'État d'Éducateur de Jeunes Enfants ou 
◦ Diplôme d'État d'Auxiliaire de puériculture

Rémunération statutaire en fonction de la grille indiciaire liée au diplôme de l'agent

Durée du contrat et temps de travail en fonction de la durée de l'absence de l'agent titulaire

Pour envoyer votre candidature (en format PDF), rendez-vous sur le site www.ville-saumur.fr 
dans la rubrique : Démarches – Offres d'emplois

à l'attention de Monsieur le Maire
en indiquant la référence -   «Remplacement-enfance»   dans le message

http://www.saumurvaldeloire.fr/

