
 
 

La ville de Saumur recrute pour sa Direction des Services aux Familles   
Service Éducation 

 

Un ATSEM h/f 
à temps complet 

 

Poste à pourvoir à compter du 26 Août 2026 
 

Cadre d’emploi des ATSEM 
A défaut, CDD 1 an renouvelable – article de recrutement L332-14 

 
Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés 

 
VOS MISSIONS : 
 
Sous l'autorité du responsable secteur Écoles, vous êtes chargé : 
 

 Accueillir et accompagner les enfants et leurs familles au quotidien 
 Assister le personnel enseignant dans la préparation et/ou l’animation des activités pédagogiques 
 Assurer les soins quotidiens de l'enfant et l’accompagner dans l’acquisition de l’autonomie. 
 Créer et mettre en œuvre des conditions favorables au bien-être des enfants (aménagement de 

l'espace, activités...) 
 Organiser des activités d'éveil 
 Encadrer les enfants avant, pendant et après le repas 
 Mettre en œuvre les règles d'hygiène et de sécurité 
 Travailler en collaboration avec tous les membres de l'équipe 
 Veiller à la propreté des locaux 

 
VOS ATOUTS ET COMPETENCES : 
 
Vous possédez le CAP Petite Enfance ou le CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance (AEPE) et vous 
êtes titulaire du concours d’ATSEM. Vous connaissez les besoins de l’enfant et avez des aptitudes à la 
pédagogie et à l’animation. Vous avez un bon relationnel et vous aimez le travail en équipe. Vous maîtrisez 
les règles en matière d’hygiène et de sécurité. Vous avez le sens des responsabilités et du service public. 
La discrétion professionnelle et le sens de l’écoute sont des qualités essentielles. 
Vous êtes doté d’une capacité à rendre compte et à communiquer. Vous justifiez idéalement d’une expérience 
similaire dans une structure petite enfance. 
 
AVANTAGES ET CONDITIONS DU POSTE : 

 

 Planning de travail annualisé et adapté au temps de présence en poste dans les écoles (présence 
sur site sur le temps du midi) 

 Rémunération statutaire 
 Prime annuelle 
 Titres restaurants 
 Participation mutuelle (si labellisée) 
 Supplément familial de traitement 
 Forfait mobilités durables (trajets domicile-travail en moyen de transport alternatif) 

 

Date limite pour candidater : 26/06/2026 
Entretiens de recrutement : semaine 28  
 

Pour postuler, rendez-vous sur le site www.ville-saumur.fr 
dans la rubrique : Démarches – Offres d'emplois 

Envoyez votre candidature à l'attention de Monsieur le Maire (en format PDF si possible) 
en indiquant la référence - «ATSEM» dans le message 


