
La ville de Saumur recrute pour sa Direction des Moyens Techniques 

 Un Magasinier (h/f) 
pour le service Logistique et Maintenance 

Poste à temps complet 

Cadre d’emploi des Adjoints Techniques   
CDD 3 mois renouvelable – Article de recrutement L.332-13 

Poste à pourvoir dès que possible 

Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés 

VOS MISSIONS : 
 

Sous l’autorité directe de la Responsable de Pôle et du Directeur des Moyens Techniques, vous 
serez chargé d’assurer la réception, le stockage, la préparation et la distribution des fournitures, 
matériels et équipements nécessaires au bon fonctionnement des services municipaux, dans le 
respect des procédures administratives, budgétaires et des règles de sécurité. 
 

A ce titre, vous devrez notamment : 

• Réceptionner, contrôler et enregistrer les livraisons (quantité, qualité, conformité). 

• Assurer le rangement et l’organisation du magasin. 

• Suivre l’état des stocks (entrées/sorties). 

• Réaliser les inventaires périodiques. 

• Signaler les besoins de réapprovisionnement. 

• Préparer les commandes de services. 

• Distribuer les fournitures et équipements. 

• Participer aux opérations de manutention et de transport interne. 

• Saisir les mouvements de stock sur logiciel de gestion. 

• Tenir à jour les documents de suivi (bons de commande, bons de livraison). 

• Participer à l’élaboration des tableaux de suivi. 
 

VOS ATOUTS ET COMPETENCES : 
 

Vous possédez des connaissances de base en outils bureautiques ainsi que des notions en gestion 
de stocks. Vous maîtrisez les règles de stockage et la manipulation des produits. 
Vous savez utiliser des équipements de manutention (transpalette, diable, chariot élévateur si 
titulaire du CACES). 
Rigoureux et organisé, vous veillez au respect des délais et à la bonne gestion des activités qui vous 
sont confiées. Autonome et réactif, vous savez vous adapter aux différentes situations. 
Des déplacements sont à prévoir dans le cadre de vos missions (permis B obligatoire). 
 

VOS AVANTAGES ET CONDITIONS DU POSTE : 
 

 37h30 / semaine, du lundi au vendredi (08h00/12h00 – 13h30/17h00) 
 Les heures supplémentaires sont récupérées 
 Rémunération statutaire 
 Forfait mobilité durable 

 
Date limite des candidatures : 17/04/2026 

 
Pour postuler, rendez-vous sur le site www.ville-saumur.fr 

dans la rubrique : Démarches – La Ville recrute 
Envoyez votre candidature à l'attention de Monsieur le Maire (en format PDF si possible) 


