Ville de
S AUMUR

La ville de Saumur recrute pour sa Direction des Moyens Techniques

Un Adjoint Technique Polyvalent FIH
pour le service Entretien des Espaces Publics Espaces Verts

Temps complet a pourvoir a compter du 1° novembre 2025

Cadre d’emploi des Adjoints Techniques Territoriaux Titulaires
A défaut, CDD 1 an renouvelable - Article de recrutement L.332-14

Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés

VOS MISSIONS :

En lien avec le responsable de service, vous serez amené a exécuter les travaux d’entretien sur les
terrains de jeux (réparations et contréle). Vous aurez en charge le suivi et les réparations du petit
matériel (tondeuse, trongonneuse, tailleuse...). Vous assurez le contr6le des hydrants. Enfin, vous
serez amené a réaliser des petits travaux sur le domaine public et a votre atelier.

VOS ATOUTS ET COMPETENCES :

Diplomé du CAP ou BP en mécanique motoculture, vous étes en capacité de réaliser des réparations
et I'entretien sur le petit matériel.

Vous savez évaluer I'usure du matériel pour étre en capacité de proposer son remplacement.

Vous avez des connaissances sur I'entretien des terrains de jeux, leur suivi et vous étes en capacité
de réaliser les petites réparations.

Vous disposez de compétences pour réaliser des petits travaux a I'atelier et sur le domaine public.
Vous possédez les connaissances et respectez les normes d’hygiéne et de sécurité concernant la
mise en ceuvre d’un chantier.

Vous possédez le sens du travail en équipe et savez vous rendre disponible.

Vous savez étre autonome et travaillez avec soin et rigueur.

Permis B obligatoire
Permis CE serait un plus

VOS AVANTAGES ET CONDITIONS DU POSTE :

+ Rémunération statutaire

« RIFSEEP

« Prime annuelle

« Titres restaurants

- Participation mutuelle (si labellisée)

« Groupement Actions Sociales (si adhésion individuelle)

Date limite des candidatures : 26/10/2025

Pour postuler, rendez-vous sur le site www.ville-saumur.fr
dans la rubrique : Démarches - Offres d'emplois
Envoyez votre candidature a I'attention de Monsieur le Maire (en format PDF si possible)
en indiquant la référence - «<EEP» dans le message




