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CONSEIL MUNICIPAL DU 13 DECEMBRE 2019

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL AUPRES DE LA VILLE DE DOUE-
EN-ANJOU

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique territoriale,

Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu l'avis favorable émis par la Commission Administrative Paritaire du 10 novembre 2019,
Considérant que la Ville de Saumur met a disposition de la Ville de Doué-en-Anjou un agent, qui a
donné son accord, pour exercer les fonctions de manager de centre-ville, a temps non complet
(30%).

Considérant que cette mise a disposition est fixée pour la période allant du 18 mars 2019 au 31
décembre 2020,

Considérant que les conditions techniques et financiéres de cette mise a disposition sont réglées
par les termes de la convention préparée a cet effet.

Au vu de ce qui précede, il est donc proposé au Conseil Municipal :

- dAPPROUVER la convention de mise a disposition de l'agent au profit de la Ville de Doué-en-
Anjou, a raison de 30% de son temps complet,

- dAUTORISER Monsieur le Maire de la Ville de SAUMUR ou son représentant a signer la
convention de mise a disposition auprés de la Ville de Doué-en-Anjou, pour la période allant du 18

mars 2019 au 31 décembre 2020, ainsi que tous les avenants ou toute piéce se rapportant a cette
affaire.

La Directrice, L’Adjointe Déléguée,

Signé Signé

Valérie TEXIER Géraldine LE COZ
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