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CONSEIL MUNICIPAL DU LUNDI 25 NOVEMBRE 2019

N° 2019/126

Un extrait de la présente
délibération a été affiche
a la porte de la Mairie :

Le 27 NOVEMBRE 2019

Présents : 28
EXxcusés : 6
(5 pouvoirs)

En exercice : 35

Secrétaires de séance :
J.L. LHEMANNE et
M. BATAILLE

Le lundi vingt-cing novembre deux mille dix-neuf & dix-huit heures quinze, les
membres du Conseil Municipal se sont réunis a [Ho6tel de Viille de Saumur, salle du
Conseil, sous la présidence de Monsieur Jackie GOULET, Maire, sur convocation
faite par lui le dix-huit novembre deux mille dix-neuf.

Etaient présents : M. GOULET, Maire — MM. NERON N, NERON M, LOYEAU,
Mme TAUGOURDEAU, Maires Délégué(e)s — MM. LHEMANNE, GRAVOUEILLE,
Mme LELIEVRE, MM. CARDET, PROD'HOMME, Mmes GUILLON, ANGUENOT,
Adjoints — M. MARCHAND, Mmes SARAMITO, RABAULT, METIVIER, GAZEAU,
BOURDIER, M. COMBEAU, Mme MALLET, MM. CHA, APCHIN, BATAILLE, Mmes
de LUZE, DAMAS, LAMOUR, MM. JAMIN, MORINEAU Conseillers Municipaux.
Excusés : Mmes LE COZ, HENRY, M. BRAEMS, Mme TUBIANA, M. HOUTIN qui
ont respectivement donné pouvoir a M. GOULET, Mme TAUGOURDEAU, MM.
NERON M., MARCHAND, NERON N.

D. PHILIPPE s'est excusé sans donner de pouvoir.

Absent: M. DUFOUR.

PERSONNEL MUNICIPAL - MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS ET DES

EFFECTIFS

Aux termes de la loi n° 84-53 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale modifiée et notamment ses articles 34 et 97, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de [|'établissement.

Ainsi, il appartient a

l'assemblée délibérante de déterminer l'effectif des emplois a temps

complet et a temps non complet nécessaire au fonctionnement des services.

1. Suite au départ a la retraite d'un adjoint technique principal de 2éme classe exergant ses
fonctions a temps complet au sein de la Direction Services aux Familles — Maison de

by

I'Enfance et suite a une réorganisation du service, il convient de modifier I'emploi
correspondant pour le passer a temps non complet ( 80 %).

2. Au regard de la réalité des missions confiées a l'agent, il apparait aujourd'hui nécessaire
de supprimer un poste d'assistant socio-éducatif & temps non complet (80%) afin de créer
en remplacement un poste d’'animateur a temps non complet (80%).

Vu la loi n° 84.53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,
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Il est donc proposé au Conseil Municipal de bien vouloir :

- APPROUVER les modifications suivantes

1. Modification du tableau des emplois et des effectifs

ANCIENNE SITUATION NOUVELLE SITUATION
Grade - fonction Catégorie Temps de Effectif Grade - Catégorie Temps de travail
travail fonction
Adjoint technique Temps Adjoint Temps non complet
principal 2eme classe C complet -1 technique & ( 28h50/hebdo)
(35 h/hebdo)
2. Modification du tableau des emplois et des effectifs
ANCIENNE SITUATION NOUVELLE SITUATION
Grade - fonction Catégorie Temps de Effectif Grade - Catégorie Temps de travail
travail fonction
Temps non Temps non complet
Assistant socio- A complet -1 Animateur B (28h50
éducatif (28 h50 hebdo)
hebdo)
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal ADOPTE a l'unanimité.
Ait confrmte,
le Saumur,
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