
CONVENTION DE CREATION ET DE FONCTIONNEMENT 
D'UNE UNITE D'ENSEIGNEMENT MATERNELLE AUTISME AU SEIN D’UN ETABLISSEMENT SCOLAIRE 

En application de : 

- Code de l’éducation notamment ses articles L112-1 à L112-2-1, L351-1, D351-3 à D351-20,
- Code de l’action sociale et des familles notamment ses articles L311-8, 2° du L312-1, D312-10-

3,D312-10-6, D312-10-14 à D312-10-16, 6.
- L’arrêté du 2 avril 2009 précisant les modalités de création et d'organisation d'unités

d'enseignement dans les établissements et services médico-sociaux ou de santé pris pour
l'application des articles D. 351-17 à D. 351-20 du code de l'éducation.

- L’instruction interministérielle n°DGCS/SD3B/DGOS/SDR4/DGESCO/CNSA/2014/52 du 13
février 2014, relative à la mise en œuvre des plans régionaux d’action, des créations de places
et des unités d’enseignement prévus par le 3ème plan autisme (2013-2017).

Entre  

La ville de Saumur, représentée par Monsieur Jackie GOULET, maire de Saumur 

et 
 L’Association Régionale les Chesnaies représentée par Monsieur Jacques REBIERES, directeur

général d’association

et 

 Monsieur MAROIS William recteur de l’académie des pays de la Loire ou par délégation
Monsieur  Benoit DECHAMBRE inspecteur d’académie, directeur académique des services de
l'éducation nationale de Maine et Loire

Il est convenu ce qui suit : 

Article 1 : Objet de la convention – Buts poursuivis 

Le projet de dispositif externalisé dans une école maternelle s’inscrit dans le projet d’établissement de 
l’Association régionale les Chesnaies et dans le projet de l’école considérée, dans l’objectif de favoriser 
l’accueil des élèves en situation de handicap. 

Article 2 : Moyens 

Moyens mis à disposition par l’Association régionale les Chesnaies dans le cadre du protocole 

- Un éducateur spécialisé
- Un Educateur de Jeunes Enfants (EJE)
- Un AMP/AES
- Un Neuropsychologue (0.50)
- Un Psychomotricienne (0.50)



Moyens mis en place par la Ville de Saumur : 

- Un adjoint technique – accompagnant d’élèves en situation de handicap
- Une salle de classe et une salle attenante à la salle de classe, avec réalisation de travaux pris

en charge financièrement en totalité, pour ce qui concerne les travaux engagés par
l’association régionale les Chesnaies, et pris en charge financièrement en totalité pour ceux
engagés par la ville de Saumur.

- Toute demande d’espace complémentaire fera l’objet d’échanges avec la Ville, en lien avec la
direction de l’école – la mise à disposition d’espace complémentaire fera l’objet d’un avenant
à la présente convention.

L’école maternelle « La Coccinelle » mutualisera les moyens existants. 

Moyens mis à disposition par l’Education Nationale 

- Un Enseignant

Article 3 : Mise en œuvre 

Vie scolaire  

Les élèves de l’UEMA sont soumis au règlement intérieur et aux mesures de sécurité de l’école 
maternelle « La Coccinelle ». 

Restauration :  

Les enfants accueillis au sein de l’UEMA pourront déjeuner : 

- Soit dans l’espace de restauration situé à proximité sur le site de l’école élémentaire ;
- Soit à l’école maternelle « La Coccinelle »

Article 4 : Modalités thérapeutiques 

Dans la mesure du possible, conformément au projet personnalisé d’accompagnement de chaque 
enfant, les prises en charges thérapeutiques sont organisées sur le temps d’accueil. 



Article 5 : Concertation et suivi 

Une concertation régulière est instaurée entre les différentes parties prenantes afin d’assurer le suivi 
du fonctionnement de l’UEMA.  

La direction de l’école et la direction de l’Association Régionale les Chesnaies ou la coordonnatrice 
pédagogique veilleront à organiser ces temps d’échanges. 

Cette concertation peut se réaliser lors : 

- Des conseils d’école,
- Des échanges réguliers entre la direction de l’école, l’Association Régionale les Chesnaies et

les services de la Ville,
- Des Equipes de Suivi de la Scolarisation des élèves…. 

Les échanges devront être nombreux car ils sont gages de réussite. 

Les informations individuelles sont placées dans le cadre du secret partagé pour assurer l’efficience du 
service offert. 

En accord avec l’IEN chargé de la circonscription et à la demande de la direction de l’école, les 
personnels de l’Association régionale les Chesnaies pourront intervenir dans diverses actions de 
formation et d’information en direction des parents d’élèves, des élèves de l’école et autres. 

Dans ce cadre, l’Association Régionale les Chesnaies pourra assurer une fonction de pôle 
d’accompagnement direct à destination de l’équipe enseignante ou des familles et des élèves, après 
accord des responsables légaux. 

Article 6 : Evaluation du dispositif 

En fin d’année scolaire, un bilan annuel élaboré par la direction de l’école maternelle « La Coccinelle » 
et la Coordonnatrice pédagogique de l’Association régionale les Chesnaies avec la direction de 
l’Association régionale les Chesnaies sera remis aux signataires de la convention. 

Ce bilan a vocation à permettre l’évaluation de la pertinence du dispositif par un groupe de suivi 
composé de représentants de la mairie, de l’association gestionnaire et de la direction des services 
départementaux de l’éducation nationale (dont l’IEN chargé de la circonscription et l’IEN ASH). 



Article 7 : Durée de la convention  

La présente convention est conclue à compter du 1er septembre 2022 pour une durée indéterminée. 

Elle pourra être dénoncée soit par accord entre les parties, soit à l’initiative de l’une d’entre elles. Dans 
ce dernier cas, la dénonciation doit faire l’objet d’un préavis motivé de 6 mois. 

Fait à Saumur, en trois exemplaires, le 

Ville de Saumur  Le Directeur général de l’Association Le Directeur Académique 
Monsieur Le Maire Régionale Les Chesnaies des services de l’éducation  

Nationale de Maine-et-Loire 

Jackie GOULET Jacques REBIERES Benoit DECHAMBRE 


